
 

 

Ökumenische Telefonseelsorge  
beim Diakonischen Werk - Stadtmission Dresden e.V.  
 
 
Diakonisches Werk - Stadtmission Dresden e. V. 
Ökumenische Telefonseelsorge 
Herrn König persönlich 
PF 100 942 
 

01076 Dresden   
 
 
 
 
Fragebogen für die Bewerbung zur ehrenamtlichen Mitarbeit  
 
Wenn Sie sich für eine ehrenamtliche Mitarbeit in der Telefonseelsorge Dresden und den dafür notwendigen 
Vorbereitungskurs interessieren, dann benötigen wir einige Informationen über Ihre Person.  
Bitte beantworten Sie uns folgende Fragen und senden Sie den ausgefüllten Bogen bitte auf dem Postweg 
baldmöglichst an die oben angegebene Adresse. Ihre Antworten werden wir vertraulich behandeln.  
 
 
Name:      Vorname: 
 
Geburtsdatum:     Geburtsort: 
 
Straße:      PLZ / Wohnort: 
 
Telefon (privat):     Telefon (dienstlich): 
 
E-mail: 
 
Familienstand:     Geburtsjahr der Kinder: 
 
Kirchenzugehörigkeit: 
 
Schul- und Berufsausbildung: 
 
 
Jetzige Arbeitssituation: 
 
 
 
Frühere berufliche Tätigkeiten: 
 
 
 
Ehrenamtliche Tätigkeiten im kirchlichen u. sozialen Bereich: 
 
 
 
Wodurch sind sie auf den Dienst der Telefonseelsorge aufmerksam geworden? 
 
 
 



 

 

 
 
 
Was bewegt Sie persönlich zur Mitarbeit in der Telefonseelsorge? 
 
 
 
 
 
 
 
Was meinen Sie, welche Ihrer Eigenschaften, Fähigkeiten und Erfahrungen, können Ihnen bei einer Mitarbeit  
in der Telefonseelsorge hilfreich sein? 
 
 
 
 
 
 
Was, glauben Sie, müssen Sie noch lernen? 
 
 
 
 
 
 
Haben Sie eine Vorstellung davon, in welcher Hinsicht Sie persönlich von der Mitarbeit in der TS profitieren 
können? 
 
 
 
 
 
 
Während Ihrer Mitarbeit in der TS sind Mitglied einer Gruppe. Welche Erwartungen bzw. welche Befürchtungen 
verbinden Sie damit? 
 
 
 
 
 
 
Die Telefonseelsorge ist eine Einrichtung der katholischen und evangelischen Kirche.   
Welche Bedeutung hat das für Sie? 
 
 
 
 
Haben Sie selbst Erfahrungen als Ratsuchende(r) in einer Beratung oder Psychotherapie? 
 
 
 
Sind Sie zu den Dienstzeiten rund um die Uhr bereit?  Wo sehen Sie Schwierigkeiten? 
 
 
 
 
Können Sie heute schon abschätzen, wie lange Sie voraussichtlich bei der TS Dresden mitarbeiten können? 
 
 
 
 
 
Datum         Unterschrift 
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